
 

Stellenausschreibung Monteur / Service-Techniker (m/w/d) 

Unser Unternehmen 

Die Hightex Maintenance GmbH ist ein seit über 30 Jahren bestehendes, weltweit tätiges Unternehmen, das 

sich der Pflege und Instandhaltung innovativer und spektakulärer Membrankonstruktionen verschrieben hat. Wir 

sind einer der führenden Anbieter von Membranlösungen für den Dach- und Fassadenbereich. 

Für die Unterstützung des Service- und Montage-Teams an unserem Standort in Kolbermoor (Rosenheim) 

suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen dynamischen Monteur / Service-Techniker in Vollzeit 

(m/w/d). 

 

Unser Angebot 
 
Wir bieten spannende und abwechslungsreiche Instandhaltungsprojekte sowie Raum für eigenverantwortliches 

Arbeiten. Es erwartet Sie ein moderner Arbeitsplatz mit einer offenen Unternehmenskultur und Kommunikation 

auf Augenhöhe. Wir legen Wert auf flache Hierarchien, ein angenehmes Betriebsklima und bieten unseren 

Mitarbeitern flexible Arbeitsmodelle in einem hochmotivierten und engagierten Team. 

 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung unter Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung und des frühestmöglichen 

Eintrittstermins. 

 

Bitte senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen an: info@hightex-group.com   
 

Wir freuen uns auf Sie!   

   

Hightex Maintenance GmbH 

      Rosenheimerstr. 46 D 

83059 Kolbermoor 

www.hightex-maintenance.de 

Ihr Aufgabengebiet: 

 
• Montage, Wartung und Reparatur von 

textilen Membrandächern und – Fassaden 

• Inhouse Fabrikation und Musterbau 

• Projekteinsätze im In- und Ausland 

• Projektdokumentation und Reporting 

• Einhaltung der gültigen techn. 

Vorschriften 

• Mitwirkung bei der Erarbeitung von 

Montage- und Sicherheitskonzepten 

• Unterstützung des Teams bei der 

kompletten Projektabwicklung 

Ihr Profil: 

• Handwerkliches Geschick 

• Ausbildung im Handwerk erwünscht 

(zB. Holz-/ Stahlbau, Messebau, etc.) 

• Hohe Einsatz- und Reisebereitschaft 

• Führerschein B/FS3 

• Höhentauglichkeit und körperliche 

Belastbarkeit 

• Sehr gute Deutschkenntnisse in Wort 

und Schrift 

• Englischkenntnisse erwünscht 

• Kooperativer Arbeitsstil und 

Teamfähigkeit 


